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КИЇВСЬКА МІСЬКА РАДА
V сесія IX скликання

Р І Ш Е Н Н Я

_______________                          Київ                                      № _______________
	

Про затвердження Положення про Київський міський територіальний центр соціального обслуговування




Відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», «Про соціальні послуги», «Про державні соціальні стандарти та державні соціальні гарантії», постанови Кабінету Міністрів України від 29 грудня 2009 року № 1417 «Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», з урахуванням статті 11 Регламенту Київської міської ради, затвердженого рішенням Київської міської ради від 04 листопада 2021 року № 3135/3176, Київська міська рада

ВИРІШИЛА:

1. [bookmark: _Hlk159570765]Затвердити Положення про Київський міський територіальний центр соціального обслуговування, що додається.
2. Київському міському територіальному центру соціального обслуговування забезпечити державну реєстрацію Положення про Київський міський територіальний центр соціального обслуговування, в порядку, встановленому законодавством України.
3. Оприлюднити це рішення у встановленому законом порядку.
4. Це рішення набирає чинності з дня його оприлюднення.
5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію Київської міської ради з питань охорони здоров'я, сім’ї та соціальної політики.


Київській міський голова                                                               Віталій КЛИЧКО

ПОДАННЯ:

Директор Департаменту соціальної
та  ветеранської політики			                             Руслан СВІТЛИЙ

Начальник відділу
правового забезпечення				               Олена ДЕМ’ЯНЕНКО


ПОГОДЖЕНО:

Заступник голови                                                                 Марина ХОНДА

Постійна комісія Київської міської
ради з питань охорони здоров’я, сім’ї 
та соціальної політики

Голова							               Марина ПОРОШЕНКО


Начальник управління 
правового забезпечення діяльності 
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1. Київський міський територіальний центр соціального обслуговування (далі — Територіальний центр) є бюджетною установою, підзвітною та підконтрольною Департаменту соціальної та ветеранської політики виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) (далі — Департамент).
Територіальний центр заснований на комунальній власності територіальної громади міста Києва. Засновником та власником є територіальна громада міста Києва, від імені якої виступає Київська міська рада (далі — Власник).
Територіальний центр утворено для надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, за місцем проживання/перебування (вдома).
[bookmark: _Hlk182300939]Діяльність Територіального центру повинна відповідати критеріям діяльності суб’єктів, що надають соціальні послуги. 
2. [bookmark: _Hlk182300674]Територіальний центр у діяльності керується Конституцією та  законами України, указами Президента України та постановами Верховної Ради України, актами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, рішеннями Київської міської ради, розпорядженнями Київського міського голови та виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації), наказами Департаменту, іншими нормативними актами з питань надання соціальних послуг, а також цим Положенням.
3. На виконання постанови виконкому Київської міської ради народних депутатів та президіуму міської ради профспілок від 16 березня 1987 року № 261 «Про міри по подальшому удосконаленню обслуговування престарілих та інвалідів» наказом Управління соціального забезпечення Київського міськвиконкому від 03 вересня 1987 року № 109 утворено Територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів на базі житлового будинку для одиноких громадян по вулиці Котельникова, 32, м. Київ.
Відповідно до наказу Управління соціального забезпечення Київського міськвиконкому від 25 лютого 1988 року № 26 «В доповнення до наказу Управління соціального забезпечення Київського міськвиконкому від 30 вересня 1987 року № 109» Територіальний центр розміщено на першому поверсі житлового будинку по вулиці Котельникова, 32, м. Київ. 
Наказом Управління соціального захисту від 26 вересня 1988 року № 99 А затверджене Положення про Територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів.
Наказом Головного управління соціального захисту населення Київської міської державної адміністрації від 10 червня 1999 року № 51 затверджене Положення про територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів м. Київ» та зареєстровано в Київському міському управлінні юстиції 16 червня 1999 року за № 36/157.
Територіальний центр перейменовано відповідно до розпорядження виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 30 червня 2010 року № 491 «Про затвердження Положення про Київський міський територіальний центр соціального обслуговування» з Територіального центру соціального обслуговування пенсіонерів м. Києва в Київський міський територіальний центр соціального обслуговування.
4. Територіальний центр провадить свою діяльність на принципах недискримінації, дотримання прав людини, прав дитини та прав осіб з інвалідністю, гуманізму, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, поваги до честі та гідності, толерантності, законності, соціальної справедливості, доступності та відкритості, неупередженості та безпечності, добровільності, індивідуального підходу, комплексності, конфіденційності, максимальної ефективності та прозорості використання надавачами соціальних послуг бюджетних та інших коштів, забезпечення високого рівня якості соціальних послуг.
5. Методичне забезпечення діяльності Територіального центру здійснює Міністерство соціальної політики України, контроль, координацію та методологічне забезпечення його діяльності в установленому порядку здійснює Департамент. 
Для забезпечення реалізації соціальної політики щодо надання соціальних послуг Територіальний центр взаємодіє зі структурними підрозділами виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації), районними в місті Києві державними адміністраціями, а також з підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності.
6. На отримання соціальних послуг в Територіальному центрі мають право:
[bookmark: _Hlk187157479]особи похилого віку;
особи з інвалідністю;
[bookmark: n20]особи із частковою або повною втратою рухової активності;
особи, які мають невиліковні хвороби, хвороби, що потребують тривалого лікування, які не здатні до самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, визнані такими в порядку, затвердженому Міністерством охорони здоров’я України (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не більше як на чотири місяці);
особи, які перебувають у складних життєвих обставинах у зв'язку з безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що шукають роботу, стихійним лихом, катастрофою (і мають на своєму утриманні неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з інвалідністю), якщо середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум для сім'ї. 
особи, які опинилися у складних життєвих обставинах через шкоду, завдану пожежею, стихійним лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичним актом, збройним конфліктом, тимчасовою окупацією.
7. Основними завданнями Територіального центру є:
виявлення осіб, зазначених у пункті 5 цього Положення, формування електронної бази даних таких осіб, оцінювання їх індивідуальних потреб у наданні соціальних послуг; 
забезпечення якісного надання соціальних послуг відповідно до державних стандартів соціальних послуг; 
установлення зв'язків з підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, фізичними особами, родичами осіб, яких обслуговує Територіальний центр, з метою сприяння в наданні соціальних послуг особам, зазначеним у пункті 5 цього Положення; 
забезпечення перевезення в межах міста осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення;
здійснення заходів з виконання міських цільових програм в межах повноважень;
здійснення в установленому порядку координації роботи, організаційно- методичного забезпечення та контролю за додержанням законодавства про надання соціальних послуг територіальними центрами соціального обслуговування (надання соціальних послуг) в місті Києві; 
внесення відомостей про отримувачів соціальних послуг до Реєстру надавачів та отримувачів соціальних послуг; 
проведення моніторингу надання соціальних послуг та оцінки їх якості.
8. У Територіальному центрі діють такі структурні підрозділи:
сектор з питань кадрової та правової роботи;
відділ адміністративно-господарського забезпечення;
відділ планування, бухгалтерського обліку та звітності;
відділ організаційно-методичного забезпечення, координації, моніторингу, оцінки та контролю за якістю соціальних послуг територіальних центрів;
відділення організації надання адресної натуральної допомоги; 
спеціалізоване відділення соціальної допомоги вдома особам, які страждають на психічні розлади; 
відділення надання транспортних послуг.
9. Територіальний центр очолює директор, якого призначає на посаду та звільняє з посади директор Департаменту на конкурсній основі за контрактом у порядку встановленому законодавством. 
Посаду директора Територіального центру може займати особа, яка має вищу освіту другого рівня за ступенем магістра та спеціальністю відповідної галузі знань і стаж роботи  у відповідній сфері діяльності на керівних посадах нижчого рівня не менш ніж п’ять років.
10. Директор Територіального центру:
організовує роботу Територіального центру, несе персональну відповідальність за виконання покладених на Територіальний центр завдань;
затверджує посадові обов'язки заступника директора і керівників структурних підрозділів та інших працівників Територіального центру;
координує діяльність структурних підрозділів Територіального центру;
розробляє та подає на затвердження до Департаменту пропозиції щодо штатного розпису та кошторису Територіального центру; 
укладає договори, у тому числі про надання соціальних послуг, діє від імені Територіального центру і представляє його інтереси;
розпоряджається коштами Територіального центру в межах затвердженого кошторису та відповідно до їх цільового призначення, в тому числі на оплату:
проведення щорічного профілактичного медичного огляду соціальних працівників та соціальних робітників Територіального центру, які безпосередньо надають соціальні послуги;
придбання для соціальних працівників та соціальних робітників спецодягу, взуття, велосипедів, проїзних квитків (або грошової компенсації за їх придбання);
придбання для структурних підрозділів Територіального центру автотранспорту, засобів пересування, спеціальних засобів для догляду і самообслуговування;
підвищення кваліфікації осіб, які надають соціальні послуги;
забезпечує своєчасне подання звітності щодо діяльності Територіального центру;
організовує проведення моніторингу надання соціальних послуг та внутрішнього оцінювання якості надання соціальних послуг відповідно до державних стандартів і нормативів;
контролює стан дотримання працівниками Територіального центру державних стандартів соціальних послуг, прав людини та осіб з інвалідністю;
забезпечує дотримання вимог законодавства з охорони праці, проведення заходів із поліпшення умов праці, дотримання правил техніки безпеки, санітарно-гігієнічних і протипожежних норм;
забезпечує організацію планового підвищення кваліфікації працівників Територіального центру, їх атестації, перепідготовки, супервізії, тренінгів для запобігання їх емоційному вигоранню в порядку, встановленому законодавством;
призначає в установленому порядку на посаду і звільняє з посади працівників Територіального центру;
видає у межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання;
[bookmark: _Hlk183002886]затверджує Положення про структурні підрозділи Територіального центру;
розробляє і подає на затвердження в установленому порядку проект Положення про Територіальний центр;
забезпечує ефективне і цільове використання майна, закріпленого за Територіальним центром;
здійснює  інші повноваження, передбачені законодавством.
11. [bookmark: _Hlk166148936]Джерелами фінансування Територіального центру є кошти бюджету міста Києва, благодійні внески юридичних та фізичних осіб, інші джерела, не заборонені законодавством.
12. Структура, штатний розпис і кошторис Територіального центру затверджується директором Департаменту.
13. Територіальний центр має право:
для надання соціальних послуг залучати на договірних засадах інші підприємства, установи, організації та фізичних осіб, зокрема волонтерів; 
в установленому порядку отримувати гуманітарну та благодійну допомогу, в тому числі із-за кордону, яка використовується для надання допомоги особам, зазначеним в пункті 5 цього Положення, та для поліпшення матеріально-технічної бази Територіального центру. 
14. Перевірка роботи і контроль фінансово-господарської діяльності Територіального центру проводиться Департаментом і спеціально уповноваженими органами в порядку, встановленому законодавством.
15. Територіальний центр може надавати такі соціальні послуги:
догляд вдома;
паліативний догляд;
натуральна  допомога; 
транспортні послуги;
фізичний супровід осіб з інвалідністю, які мають порушення опорно-рухового апарату та пересуваються на кріслах колісних, з інтелектуальними, сенсорними, фізичними, моторними, психічними та поведінковим порушеннями;
представництво інтересів;
консультування;
інформування;
[bookmark: _Hlk179384623]інші соціальні послуги, визначені класифікатором соціальних послуг, який затверджений Міністерством соціальної політики України.
[bookmark: n315]У разі існування загрози життю чи здоров’ю особи, під час дії надзвичайного або воєнного стану в Україні або окремих її місцевостях Територіальний центр може надавати соціальні послуги екстрено (кризово), в порядку встановлено законодавством.
16. У Територіальному центрі можуть утворюватися мультидисциплінарні команди відповідно до Порядку організації мультидисциплінарного підходу з надання соціальних послуг у територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг), що затверджується наказом Міністерства соціальної політики України.
17. Територіальний центр забезпечує надання соціальних послуг:
безоплатно;
з установленням диференційованої плати в обсязі, визначеному державними стандартами соціальних послуг;
за рахунок отримувача соціальних послуг або третіх осіб відповідно до законодавства (платно).
Тарифи на платні соціальні послуги визначаються Територіальним центром і затверджуються його засновником у порядку встановленому законодавством.
18. [bookmark: _Hlk165455115][bookmark: _Hlk165535143]Рішення про надання чи відмову у наданні соціальних послуг приймає структурний підрозділ з питань соціальної та ветеранської політики районної у в місті Києві державної адміністрації (далі – Уповноважений орган) відповідно до законодавства.
19. [bookmark: _Hlk181867809]На підставі рішення, прийнятого Уповноваженим органом, про надання соціальних послуг  Територіальний центр укладає з отримувачем соціальних послуг чи його законним представником договір про надання соціальних послуг, невід’ємною частиною якого є індивідуальний план надання соціальних послуг, та видає наказ про надання соціальних послуг.
20. [bookmark: n386][bookmark: n262]Рішення про припинення надання соціальних послуг приймається Уповноваженим органом або Територіальним центром в порядку та з підстав визначених чинним законодавством.
21. Майно Територіального центру належить до комунальної власності територіальної громади міста Києва і закріплене за ним на праві оперативного управління. Територіальний центр має право виключно за згодою Власника або уповноваженого ним органу: відчужувати закріплене за ним майно, надавати в оренду, передавати в заставу нерухоме майно, обладнання, інвентар та інші цінності, а також списувати з балансу основні засоби в установленому порядку.
22. Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників у розумінні Цивільного кодексу України), членів, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних ними осіб.
23. Територіальний центр є неприбутковою установою. Доходи Територіального центру використовуються виключно для фінансування видатків на його утримання, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених цим Положенням.
24. [bookmark: _Hlk181868017]Територіальний центр є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в органах Державної казначейської служби України, печатку зі своїм найменуванням, штампи та бланки.
Територіальний центр веде оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності і надає фінансову, статистичну та іншу звітність у порядку, встановленому законодавством України.
[bookmark: _Hlk182992553]Фінансова звітність Територіального центру надається до Департаменту та Департаменту комунальної власності м. Києва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) в установленому порядку.
25. Місцезнаходження (юридична та фактична адреса) Територіального центру: вул. Михайла Котельникова, 32/11, м. Київ, 03115.
26. Припинення Територіального центру здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації за рішенням Власника або в інших випадках, передбачених законодавством.
27. У разі припинення Територіального центру (у результаті його ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) його майно, в тому числі активи за рішенням Власника передаються іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету міста Києва.
28. Працівникам Територіального центру, які звільняються у зв’язку з припиненням Територіального центру, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю. 
29. Територіальний центр вважається припиненим з дня внесення запису про його припинення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб − підприємців та громадських формувань. 

	Київській міський голова                                                                 
	[bookmark: _GoBack]             Віталій КЛИЧКО



image1.png




